
Agent de projet en environnement 

(Emploi d’été) 

L’OBV de la Côte-du-Sud a pour mission l’amélioration de la qualité de l’eau des rivières et 

des lacs, ainsi que la protection, la mise en valeur et la restauration des écosystèmes 

aquatiques et riverains de son territoire, composé de nombreux bassins versants. La 

concertation et l’implication des acteurs du milieu forment le cœur de la mission. 

 

Description du poste 

Tu veux maintenir ta forme physique tout cet été, ce poste est pour toi! Beaucoup de 

terrain et de projets extérieurs sont prévus, tu dois être en forme et prêt à transpirer .  

Sous la supervision de la direction et des chargés de projets, tu participeras aux activités 

suivantes: 

• Gestion des espèces invasives : détection, éradication et compilation des 

données (notamment sur la berce du Caucase); 

• Caractérisations écologiques : inventaire d’herbiers, délimitation, plantations, 

entretien de bandes riveraines, pêches électriques, travail à l’amélioration des 

eaux usées, etc. 

• Réalisation de plans sous QGIS; 

• Participation aux activités de sensibilisation (fête de la pêche, Quiz sur l’eau 

soutien et formation aux intervenants municipaux) et appui général aux 

dossiers de l’équipe de l’OBV CdS; 

 

Profil recherché 

• Formation professionnelle, collégiale ou baccalauréat dans un domaine relié 

(biologie, géographie, environnement général …); 

• Bonnes connaissances sur la flore et faune du Québec 

• Entregent et expérience en animation (enfants et adultes) 

• Expérience(s) en gestion de projet environnementaux (un atout) 

• Bonnes capacités organisationnelles et au travail d’équipe; 

• Autonomie, souci du travail bien fait, passion, attitude positive; 

• Avoir une bonne capacité physique (tolérance à la chaleur et endurance); 

• Posséder un permis de conduire valide et un véhicule; 

• Maîtrise de différents outils comme la Suite Office; 

 

Conditions d’emploi 

• Durée du contrat : Du 01 juin au 14 août 2026 ou selon disponibilités (8 

semaines minimum) 

• Horaire : Temps plein; 35h/semaine. 

• Lieu de travail : Bureaux à Montmagny et être en mesure de se déplacer dans 

le territoire du bassin versant de l’OBV de la Côte-du-Sud. Carte : 

https://obvcotedusud.org/bassin-versant/territoires/ 

• Salaire compétitif selon la grille salariale de l’organisme. 

• Possibilité d’aider la personne trouver un logement temporaire à Montmagny 

dans le cadre de cet emploi d’été. 

• Date limite pour le dépôt d’une candidature : 3 mai 2026 18h00 

 

• Merci de répondre aux exigences du programme Emplois d'été Canada : 

être âgés de 15 à 30 ans au début de l'emploi, être citoyens canadiens, 

résidents permanents ou réfugiés avec un NAS valide, et légalement autorisés 

à travailler au Canada. 

 

À l’attention de Aurélie Bousquet 

Organisme des bassins versants de la Côte-du-Sud 

Téléphone : 418 248-4566 – direction@obvcotedusud.org 

 

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. 

https://obvcotedusud.org/bassin-versant/territoires/
mailto:direction@obvcotedusud.org

